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稲敷市「地域おこし協力隊」募集要項
稲敷市では、人口減少や高齢化が進行するなか、都市地域の意欲あふれる人材を積極的に受け入れることに
よって、市が活気にあふれ、元気になる施策を推進するとともに、市への移住・定住につなげ、地域の魅力の再
発見や、地域活性化の新たな展開を期待して、次のとおり「地域おこし協力隊員」を募集します。

（１）SNS やネットメディアを活用し、リアルな稲敷を映像・文章で伝えたい方
（２）古民家改修に興味があり、実際にリフォーム・運営したい方
（３）稲敷の魅力を発掘し、それらを体験できる企画を立案し、市民と都市圏の交流を促進できる方
（４）ゆるキャラが好きで、ご当地マスコットキャラクターのイベントで稲敷市の PR ができる方

４名

（１）２０歳以上４０歳以下の方（平成３１年４月１日現在）
（２）現在、三大都市圏の都市地域（政令指定都市も含む）に居住しており、任用期間を通して生活拠点を稲敷市に  
　  移し、住民票を異動できる方

（３）心身ともに健康で誠実に勤務ができる方
（４）普通自動車運転免許証を所持し、実際に運転できる方
（５）パソコンの操作（ワード・エクセル・パワーポイント・メール等）及びインターネット、ＳＮＳ等の知識を有し、
　  容易に活用できる方

（６）地域おこし協力隊としての活動期間終了後も稲敷市に定住し、就業しようとする意欲のある方

稲敷市内（市外での活動もあり）

隊員の身分は稲敷市非常勤職員の特別職とし、稲敷市地域おこし協力隊設置要綱に基づき委嘱（任用）します。

平成３１年４月１日（委嘱予定日）から平成３２年３月３１日まで
※ただし、各年度終了時に活動に取り組む姿勢や、事業の成果、ヒアリング等により、次年度への更新を判断し、最長３年目の
　年度末まで延長します。

（１）賃金等　　　　　月額　１６６，０００円（社会保険料の本人負担分が差し引かれます）
（２）勤務時間など   　勤務日：週５日（月曜日～金曜日）　※３年目は週４日
　  　　　　　　　　勤務時間：７時間４５分（午前８時３０分～午後５時１５分）　※休憩時間１時間を含む
　  　　　　　　　　●活動内容により時間変更可能　●土日祝祭日勤務の場合は代休対応

（３）待遇・福利厚生　①稲敷市が借り上げた住居を貸与します。
　 　　　　　　　　 ②社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険）に加入していただきます。
　 　　　　　　　　 ③活動に必要な車、パソコン等は貸与します。
　 　　　　　　　　 ※個人車両を持ち込む場合は、車両借上料（燃料代含む）として、月額１５,０００円を支給します。
　 　　　　　　　　 ④年間で１０日の年次有給休暇を取得できます。
　 　　　　　　　　 ⑤活動に要する経費は、稲敷市の予算の範囲内で負担します。

平成３０年１１月１２日（月）から平成３１年１月３１日（木）まで（必着）／郵送または持参

（１）稲敷市「地域おこし協力隊」応募用紙
　 表面：必要事項をご記入下さい。
　 裏面＜活動目標レポート＞に【稲敷市の地域おこし協力隊を選んだ理由】、【３年後に稲敷市でどのように就業、
　 起業したいか】、【活動に生かしたい私の能力】をテーマとしたレポートを記入して下さい。
　 ※稲敷市ホームページでダウンロードしていただくか、下記の問い合わせ先へご連絡いただければ用紙を郵送いたします。

（２）住民票抄本（平成３０年１１月１2 日以降のもの）
（３）普通自動車免許証の写し（表裏）

（１）第１次選考【書類審査】
　 提出書類を審査し、応募要件の適否を決定します。審査結果については、応募者全員に通知します。

（２）第２次選考【面接等】
　 第１次選考の書類審査に合格した方のみ、面接による第２次選考を随時実施します。
　 面接審査は、面談や自己ＰＲを各５分程度予定しています。審査結果については、文書又は電話等で通知します。
　 ※応募に係る経費（提出書類費用及び面接時の交通費など）はすべて応募者の負担となります。
　 ※選考の経過及び結果についての問い合わせには応じられませんので予めご了承下さい。
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